Zarządzenie Nr 1/2008

Burmistrza Miasta Skórcz

z dnia 2 stycznia 2008 r.

w sprawie używania legalnego oprogramowania.


Na podstawie art. 74 - 77 i art. 115 - 123 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.) Burmistrz Miasta zarządza, co następuje:

§ 1

Wszyscy pracownicy Urzędu Miejskiego w Skórczu zobowiązani są do przestrzegania następujących zasad i procedur związanych z wykorzystaniem legalnego oprogramowania na swoich stanowiskach pracy:

a) możliwe do wykorzystywania jest jedynie legalnie zakupione oprogramowanie, 

    odbierane za pisemnym pokwitowaniem od Zastępcy Burmistrza,     

b) instalacja oprogramowania na stanowiskach pracowniczych może być 

    dokonywana przez pracowników lub osoby współpracujące jedynie z legalnych 

    nośników znajdujących się w zasobach firmy,

c) nośniki oprogramowaniania nie mogą być kopiowane, wypożyczane lub w żaden 

    sposób przekazywane osobom trzecim, dotyczy to również kodów aktywacyjnych 

    produktów,

d) nośniki oprogramowania znajdują się w zamkniętym pomieszczeniu, do którego 

    dostęp ma Zastępca Burmistrza,

e) wszystkie komputery posiadają metryczkę z przypisanymi zasobami 

    informatycznymi zgodnymi z wymogami ustalonymi przez pracodawcę,  

f) wszyscy pracownicy i osoby współpracujące przyjmują do wiadomości informacje o 

   konieczności pracy na legalnym oprogramowaniu oraz o zakazie 

   instalacji i użytkowania oprogramowania pochodzącego ze źródeł innych niż 

   pochodzących od Zastępcy Burmistrza,

g) konieczne zakupy oprogramowania lub instalowanie oprogramowania nie 

    będącego w zasobach firmy mają być konsultowane z Zastępcą Burmistrza,

h) instalacja i korzystanie z produktów w wersjach ewaluacyjnych, testowych lub w 

    jakikolwiek inny sposób ograniczony umowami licencyjnymi może być użytkowane 

    zgodnie z ich przeznaczeniem,

i) wszelkie wątpliwości rozstrzygane są przez  Zastępcę Burmistrza,

j) nieprzestrzeganie wyżej wymienionych ustaleń, ze względu na obowiązujące 

   przepisy prawne, stanowi poważne naruszenie zasad pracy.

§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                             Burmistrz

                                                           R. Dąbek





