Zarzadzenie Nr 32/2013
Burmistrza Miasta Skércz
z dnia 07 sierpnia 2013 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na
stanowisko Asystenta do spraw merytorycznych oraz na stanowisko
Specjalisty ds. obstugi finansowej i sprawozdawczosci w ramach realizaciji
projektu ,Szkota daje szanse — programy rozwojowe dla Zespotu Szkét
Publicznych w Skérczu”. Projekt jest realizowany w ramach PO KL, Priorytet
IX. Rozwoj ksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1. Wyréwnywanie
szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie oswiaty, Poddziatanie 9.1.2. Wyrownanie szans
edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, p6z. 1591 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Powotuje sie Komisje Rekrutacyjng w sktadzie:
1. Kosecki Janusz - przewodniczacy

2. Wierzbowski Wojciech - sekretarz

3. Krzyzanowska Barbara - cztonek

4. Bunikowski Andrzej - cztonek

§2
Zadaniem komisji jest przeprowadzenie naboru na stanowiska Asystenta do spraw
merytorycznych oraz Specjalisty ds. obstugi finansowej i sprawozdawczosci w

zwigzku z realizacjg projektu ,Szkota daje szanse — programy rozwojowe dla Zespotu
Szkét Publicznych w Skérczu”.

§ 3

Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru na ww. stanowiska.

§4

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta

Ryszard Dgbek



