
 
Uchwała Nr IV/26/2007 

Rady Miejskiej w Skórczu 
z dnia 30 stycznia 2007 r. 

 
 
 

w sprawie ustalenia tygodniowego obowi ązkowego wymiaru godzin zaj ęć nie-
których nauczycieli, zni Ŝek godzin dla dyrektorów szkół i innych nauczycieli , 
którym powierzono funkcje kierownicze.  
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 18 marca 1990 r. o samorzą-
dzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 
674 z późn. zm.)  Rada Miejska w Skórczu, po zasięgnięciu opinii Pomorskiego Kura-
tora Oświaty uchwala, co następuje: 
 
 

§ 1 
 

1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkół i przedszkola obniŜa się tygodniowy obowiąz-
kowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych okre-
ślonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, 
według zasad i w rozmiarze określonym w tabeli jak niŜej: 

 
Lp. Stanowisko kierownicze Wielkość 

zniŜki godzin 
Tygodniowy obowiązko-

wy wymiar godzin  
z uwzględnieniem zniŜki 

1. Dyrektor przedszkola liczącego:     
 - od 2 do 4 oddziałów 15  10  
 - od 5 do 6 oddziałów 19  6  
2. Dyrektor szkoły liczącej:     
 - do 7 oddziałów 9  9  
 - od 8 do 15 oddziałów 12  6  
 - 16 i więcej oddziałów 15  3  
3. Wicedyrektor szkoły liczącej:     
 - od 11 do 17 oddziałów 6  12  
 - 18 i więcej oddziałów 11  7  
 
2. W przypadku, gdy funkcję dyrektora lub wicedyrektora szkoły pełni nauczyciel, dla 

którego tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, o których mowa w ust. 1 
wynosi więcej niŜ 18, rozmiar zniŜki ustala  się proporcjonalnie do warunków 
określonych w tabeli. 

 

3. ZniŜka, o której mowa w ust. 1 na czas zastępstwa przysługuje równieŜ nauczy-
cielom, którym powierzono obowiązki kierownicze w zastępstwie dyrektora lub wi-
cedyrektora. 

 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, wynikających z potrzeb kadrowych, 
dyrektorom i wicedyrektorom korzystającym z obniŜonego tygodniowego wymiaru 
godzin, mogą być przydzielone godziny ponadwymiarowe, jednak w wymiarze nie 
wyŜszym niŜ ½ ustalonego po zniŜce tygodniowego wymiaru godzin. 



§ 2 
 
1. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowaw-

czych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami 
albo na ich rzecz dla nauczycieli zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć: 

 

1) pedagog             - 22 godziny, 
2) psycholog           - 22 godziny, 
3) logopeda            - 22 godziny. 

 

2. Przez zajęcia  dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze wykonywane przez na-
uczycieli wymienionych w ust. 1 naleŜy rozumieć: 

 

1) zajęcia grupowe i indywidualne wynikające z realizacji zadań diagnostycznych,  
    doradczych, terapeutycznych i korekcyjnych odbywane bezpośrednio z ucznia- 
    mi lub wychowankami, 
2) zadania określone odrębnymi przepisami wykonywane na rzecz uczniów i wy- 
    chowanków. 

 

3. Przez godzinę zajęć naleŜy rozumieć 60 minut. 
 

§ 3 
 

Postanowieniom uchwały podlegają nauczyciele zatrudnieni w Miejskim 
Przedszkolu i w Zespole Szkół Publicznych w Skórczu, dla których organem prowa-
dzącym jest Gmina Miejska Skórcz. 
 

§ 4 
 
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta. 
 

§ 5 
 
Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 
  Przewodniczący 

Rady Miejskiej 
A. Laskowski 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Uzasadnienie. 
 

Rada  Miejska  w Skórczu na mocy upowaŜnienia ustawowego wynikającego 
z art. 42 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela reguluje ni-
niejszą uchwałą zasady udzielania i rozmiaru zniŜek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru   godzin  zajęć   prowadzonych   przez   dyrektorów  i  wicedyrektorów szkół 
i przedszkola. Do tej pory kwestia ta nie była uregulowana. W praktyce stosowano 
zniŜki  w  wymiarze  i na zasadach uprzednio normowanych przez Kartę Nauczyciela 
i rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej.    

 
Niniejszą uchwałą określa się równieŜ obowiązkowy wymiar godzin dla peda-

gogów, psychologów i logopedów. Dotychczasowe uregulowanie zawarte w uchwale 
Nr XXXVII/210/2006 Rady Miejskiej z dnia 12 października 2006 r. w sprawie zasad 
wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków funkcyjnego, motywa-
cyjnego, mieszkaniowego, za warunki pracy oraz niektórych innych składników wy-
nagrodzenia, a takŜe ustalenia regulaminu określającego szczegółowe warunki i kry-
teria  przyznawania  dodatku motywacyjnego dyrektorom Zespołu Szkół Publicznych 
i Miejskiego Przedszkola oraz regulaminu  przyznawania  nagród  Burmistrza Miasta 
Skórcz dyrektorom, wicedyrektorom i nauczycielom szkół i przedszkola, dla których 
Gmina Miejska Skórcz jest organem prowadzącym zostało uniewaŜnione mocą roz-
strzygnięcia nadzorczego Nr KO-XIII.BF-023-19/06 Wojewody Pomorskiego z dnia 
16 listopada 2006 r. z powodu braku wymaganej opinii Pomorskiego Kuratora Oświa-
ty. 

 
Podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne w celu wypełnienia upowaŜnienia 

ustawowego, o którym mowa na wstępie. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Nr OZL- 4317/01/07 Skórcz, 10 stycznia 2007 r. 
 
 
 
 
 
 
 Pomorski 

Kurator Oświaty 
ul. Okopowa 21/27 
 
80-810 Gdańsk 

 
 
 
 
 

Stosownie do przepisu art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – 

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) w załączeniu prze-

syłam projekt uchwały Rady Miejskiej w Skórczu w sprawie ustalenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, zniŜek godzin dla dy-

rektorów szkół i innych nauczycieli, którym powierzono funkcje kierownicze, z prośbą 

o zaopiniowanie. 

 

Projekt uchwały zamierzam skierować pod obrady najbliŜszej sesji Rady Miej-

skiej w dniu 30  stycznia 2007 r. 

 

 

Załącznik: 1. 

 


